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TITOLO |
PRINCIPI GENERALI

CAPO |
ELEMENTI COSTITUTIVI E FINALITA’

ART. 1
COMUNE DI MARMIROLO

I Comune di Marmirolo € Ente Autonomo nell’ambdei principi fissati dalle leggi generali della
Repubblica e dal presente Statuto.
Esercita le funzioni proprie e le funzioni attriteud delegate dalle leggi statali e regionali.

ART. 2
TERRITORIO, GONFALONE E STEMMA

I Comune di Marmirolo é costituito dalle comunitélle popolazioni e dai territori delle frazioni di
San Brizio, Marengo e Pozzolo e dalle localita ditR e Campagnazza.

Il territorio del Comune si estende per Kmg. 44&iconfinante con i Comuni di Porto Mantovano,
Roverbella, Valeggio sul Mincio, Volta Mantovanai®.

Capoluogo e sede degli organi sono siti a Marmirolo

Le adunanze degli organi collegiali si svolgondaneede comunale. Il Consiglio puo riunirsi anche
in luoghi diversi dalla propria sede.

I Comune ha un proprio gonfalone ed un proprionst& riconosciuti con decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri. Il gonfalone, accompadm dal Sindaco, viene esibito nelle cerimonie e
nelle pubbliche ricorrenze. Per altre manifestaztomecessaria la delibera della Giunta.

La modifica della denominazione delle frazioni dlalesede comunale é disposta dal Consiglio
previa consultazione popolare.

ART. 3
ALBO PRETORIO

I Comune ha un Albo Pretorio Informatico accedsiliramite la rete civica dell’ente, per le

pubblicazioni prescritte da leggi, regolamenti eptasente Statuto.

La pubblicazione deve essere fatta in modo chatglipossano leggersi per intero e facilmente,
utilizzando file in formato idoneo a garantire lsualizzazione mediante software di pubblico
dominio, gratuiti e rispondenti agli standard notima

La responsabilita della corretta tenuta dell’Alb@tBrio Informatico e attribuita ad un funzionario

amministrativo, secondo le vigenti norme del regwato che disciplina le procedure di

pubblicazione, che supporta le funzioni del Segi@@omunale.

I Responsabile della tenuta dell’Albo, o un suocaincato, attesta/certifica I'avvenuta

pubblicazione.

ART. 4
FINALITA'

I Comune rappresenta e cura unitariamente glirést della propria comunita, ne promuove lo
sviluppo ed il progresso umano, civile, socialeeednomico, ispirandosi ai valori ed agli obiettivi
della Costituzione.



I Comune persegue la collaborazione e la coopamazcon tutti i soggetti pubblici e privati e
promuove la partecipazione dei cittadini, dellezéorsociali, culturali, economiche e sindacali
allAmministrazione.

Persegue in particolare le finalita di seguito edéda in ordine di priorita:

a) Assetto ed utilizzazione del territorio:

- I Comune promuove ed attua un organico assettecepero del territorio, nel quadro di un
programmato sviluppo degli insediamenti umani, edahfrastrutture sociali e degli impianti
produttivi, turistici e commerciali.

- Realizza piani di sviluppo della edilizia residexte pubblica, al fine di assicurare il diritto
all'abitazione.

- Predispone la realizzazione di opere di urbaziore primaria e secondaria, secondo le esigenze
e le previsioni dello strumento urbanistico gereral

- Attua un sistema coordinato di traffico e di oiezione adeguato ai bisogni della collettivita.

- Predispone idonei strumenti di pronto interved@prestare al verificarsi di pubbliche calamita.

b) Sviluppo economico:
- Il Comune promuove la funzione sociale dell’iaizva economica pubblica e privata, anche
attraverso lo sviluppo di forme di associazionisgoonomico e di cooperazione.

c) Tutela del patrimonio naturale — storie@artistico:
- I Comune promuove la tutela e lo sviluppo deiorse naturali, ambientali e culturali presenti
nel proprio territorio per garantire alla collettavuna migliore qualita della vita.

d) Promozione dei beni culturali, dello sport e @ehpo libero:

- I Comune promuove lo sviluppo del patrimoniotatdle, anche nelle sue espressioni di lingua, di
costume e di tradizioni locali.

- Incoraggia e favorisce lo sport dilettantisticbilturismo sociale e giovanile.

- Per il raggiungimento dei tali finalita il Comuriavorisce l'istituzione di Enti, Organismi ed
Associazioni culturali, ricreative e sportive, preove la creazione di idonee strutture, servizi ed
impianti e ne assicura I'accesso agli Enti, Organig§\ssociazioni.

e) Tutela della salute e della sicurezza sociale:

- Il Comune concorre a garantire, nellambito dedlee competenze, il diritto alla salute; attua
idonei strumenti per renderlo effettivo, con paftéce riguardo alla tutela della salubrita e della
sicurezza dell’ambiente e del posto di lavoro, altala della maternita e della prima infanzia.

- Opera l'attuazione di un efficiente servizio disstenza sociale, con speciale riferimento agli
anziani, ai minori agli inabili ed invalidi.

- Promuove la realizzazione di un sistema globdlentegrato di sicurezza sociale e di tutela attiva
della persona anche con l'attivita delle organikzaizli volontariato.

f) Partecipazione e cooperazione:

- I Comune realizza la propria autonomia assicdoareffettiva partecipazione di tutti i cittadini
all'attivita politica ed amministrativa del’Entsgcondo i principi stabiliti della costituzione ald
presente Statuto.

- Riconosce che presupposto della partecipazdiieformazione sui programmi, sulle decisioni
e sui provvedimenti comunali, promuovendo a ta fagni strumento idoneo a favorirla.

- Attua idonee forme di cooperazione con altri Camaon la Provincia e la Regione.



TITOLO I
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

CAPO |
| CONSIGLIERI COMUNALI

ART. 5
IL CONSIGLIERE COMUNALE

Ciascun Consigliere rappresenta I'intero Comuneza&incolo di mandato.
L’entita e i tipi di indennita spettanti a ciascGonsigliere, a seconda delle proprie funzioni, sono
stabiliti dalla legge e dal Regolamento comunaigadit/o.

ART. 6
DOVERI DEL CONSIGLIERE

| Consiglieri Comunali hanno il dovere di intervenialle sedute del Consiglio Comunale, e di
partecipare ai lavori delle Commissioni Consil@ermanenti delle quali fanno parte.

La mancata partecipazione a tre sedute conse@énza giustificato motivo, da luogo all’avvio del
procedimento per la dichiarazione della decadeneh cdnsigliere, con contestuale avviso
all'interessato che puo far pervenire le sue digstzioni entro 15 giorni dalla notifica dell’avas
Trascorso tale termine la proposta di decadenztmente alle eventuali giustificazioni pervenute,
e sottoposta al Consiglio per le conseguenti valote e decisioni. Copia della delibera e
successivamente notificata all’interessato entrgi@i dall’adozione.

Le giustificazioni per 'assenza a una seduta dewassere presentate, con nota scritta, al protocoll
dell’'ente, prima della seduta successiva.

Il Consigliere non residente nel Comune eutenad eleggere il domicilio nel territorio
comunale presso persona da lui designata entr@ip d®rni dalla convalida della elezione. In
mancanza I'elezione di domicilio si intende prelss8ede Municipale.

ART. 7

POTERI DEL CONSIGLIERE
Il Consigliere ha diritto di iniziativa su ogni cgte@ne sottoposta alla deliberazione del Consiglio.
Ha inoltre diritto di presentare interrogazioni, ziomi ed interpellanze secondo e modalita
disciplinate dall’apposito Regolamento del Consigliomunale.
Ha diritto di ottenere dagli uffici del Comune tile notizie ed informazioni utili all’'espletamento
del mandato.
Le forme ed i modi per I'esercizio di tale dirigono disciplinati dal Regolamento.
E’ tenuto al segreto d'ufficio nei casi specificatnte determinati dalla legge.
Per il computo dei quorum previsti dal presentetUstae dal D.Lgs. n. 267/2000, ove non
diversamente disposto, si fa riferimento al nunt#rGonsiglieri assegnati al Comune.
Le ipotesi di ineleggibilita e incompatibilita de&onsiglieri Comunali quali componenti del
Consiglio di Amministrazione di societa di capitalipartecipazione comunale sono stabilite dalla
vigente normativa.

ART. 8
DIMISSIONI DEL CONSIGLIERE

Le dimissioni del Consigliere dalla carica sonoinizdate al Consiglio Comunale e presentate per
iscritto al protocollo del Comune secondo le madedatireviste dall’art. 38 —comma 8- del D. Lgs.
267/2000.



Esse sono comungue irrevocabili, non necessitapoeda d’atto e sono immediatamente efficaci.

ART. 9
GRUPPI CONSILIARI

| Consiglieri Comunali si costituiscono in Gruppineposti da uno o piu componenti.

A tal fine, entro 5 (cinque) giorni dalla convalidagli eletti, i Consiglieri devono comunicare a
guale gruppo appartengono e, congiuntamente perGrgppo, il nome del Consigliere che svolge
le funzioni di Capogruppo e di chi lo sostituisnecaso di assenza o impedimento.

La comunicazione deve essere fatta al SegretamouGale con nota scritta. Qualora non si eserciti
tale facoltad o nelle more della designazione, i dgapppo sono individuati nei Consiglieri, non
componenti la Giunta, che abbiano riportato il maggumero di voti per ogni lista.

Qualsiasi variazione nella composizione del Grupgpugcessivamente intervenuta, deve essere
comunicata nelle stesse forme.

Ai Gruppi Consiliari, secondo modalita previste &&golamento, sono assicurate, idonee strutture
e servizi.

CAPO Il
IL CONSIGLIO COMUNALE

ART. 10
POTERI DEL CONSIGLIO COMUNALE

Il Consiglio Comunale rappresenta la collettivitimunale, determina I'indirizzo politico, sociale
ed economico del Comune e ne controlla I'attuazione

Adempie alle funzioni specificatamente demandatdglie leggi statali e regionali e dal presente
Statuto.

L’esercizio delle podesta e delle funzioni consilien puo essere delegato.

Il Consiglio Comunale esplica la propria attivitiraverso atti di indirizzo, atti fondamentali ¢i at
di controllo.

Il Consiglio esprime I'indirizzo politico-amminigttivo in atti quali risoluzioni e ordini del giorno
contenenti obiettivi, principi e criteri informatatelle attivita del’'Ente.

Ove gli atti di cui al precedente comma il Consighittribuisca valori di direttiva, I'attivita degli
organi dell’Ente dovra uniformarsi ai contenuti bledti stessi.

Indirizza altresi l'attivitd del’Ente con l'adozie di atti amministrativi fondamentali di carattere
normativo programmatorio ed organizzativo. Gli dthdamentali contengono l'individuazione
degli obiettivi e delle finalitd da raggiungererigorse e gli strumenti dell’azione, le prescnidida
osservare.

Il Consiglio Comunale esercita la potesta duto-organizzazione per mezzo degli istituti e
secondo le modalita determinate da apposito Reguitom

ART. 11
PRIMA ADUNANZA

Il Consiglio nella sua prima seduta e prima di luglare su qualsiasi altro oggetto, esamina la
condizione di tutti gli eletti, compreso il Sindaca sensi e per gli effetti dell'art. 41 del T.U.
approvato con D.Lgs. n. 267/2000. Alla seduta posswartecipare i Consiglieri delle cui cause
ostative si discute.

La prima seduta del Consiglio deve essere conveagtdta il termine perentorio di 10 (dieci) giorni
dalla proclamazione degli eletti, e deve tenersioebO (dieci) giorni dalla convocazione.



La prima seduta e’ convocata e presieduta dal 8mdali avvisi di convocazione devono essere
notificati nei termini di cui all’art. 16, lett. ajello Statuto.

La seduta prosegue con il giuramento del sindaamre la comunicazione del sindaco sulla
intervenuta nomina del Vice-Sindaco e degli aliinponenti della Giunta.

Nell'atto di accettazione della carica, che dowsaeee comunicato contestualmente alla nomina, i
soggetti nominati devono attestare l'insussistetizaause di ineleggibilita ed incompatibilita a
proprio carico.

Si procede, quindi, alla nomina delle commissiamsiliari permanenti, se previste, e quindi, con
la trattazione degli altri argomenti iscritti altine del giorno.

ART. 12
INDIRIZZI GENERALI DI GOVERNO

Il Sindaco definisce, con la collaborazione degksessori, le linee programmatiche relative alle
azioni ed ai progetti da realizzare nel corebrdandato e le presenta — sentita la Giunta - al
Consiglio Comunale per I'approvazione entro 90 mjidiall'insediamento dello stesso.

Il documento contenente le linee programmatichel’adé@ne amministrativa € messo a
disposizione dei consiglieri almeno 20 giorni pridedla data fissata per la trattazione del Corwigli
Comunale al fine di consentire ai medesimi la evalet formulazione d’indicazioni, emendamenti
ed integrazioni, che dovranno essere presentatispetto al protocollo dell’'ente entro 10 giorni
dalla messa a disposizione, ed e approvato a magg@ assoluta dei consiglieri assegnati, con
unica votazione con appello nominale.

La medesima procedura e osservata nel corso delatmamministrativo, ove si renda necessario
aggiornare in maniera sostanziale I'azione di gowenizialmente definita ed approvata.

Il documento cosi approvato costituisce il printgpatto di indirizzo dell’attivita amministrativa e
riferimento per I'esercizio della funzione di carito politico — amministrativo del Consiglio.

Fatte salve le eventuali competenze delle comnmssionsiliari in ordine allo stato di attuazione
dei piani e dei programmi, I'azione di governo defbiunta ed il programma amministrativo
possono essere sottoposti a verifica consiliaeosdmaria, nelle forme previste dal regolamento
sul funzionamento del Consiglio, ove lo richiedahmeno cinque consiglieri assegnati.

Agli indirizzi approvati deve ispirarsi It@titd del Consiglio Comunale, del Sindaco,lael
Giunta, del Segretario e dei Responsabili dei SeGomunali.

ART. 13
INDIRIZZI PER LE NOMINE

Il Consiglio € convocato entro 30 giorni dallingmthento, per esaminare ed approvare, a
maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnatindirizzi in base ai quali il Sindaco procede alla
nomina, alla designazione e alla revoca dei rapptasti del Comune presso Enti, Aziende ed
Istituzioni.

ART. 14
CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
Il Consiglio Comunale e convocato dal Sindaco ocmmpete, altresi, la fissazione della data
delladunanza e la formazione dell’'ordine del garn
Il Consiglio Comunale € convocato dal Sindaco ssgme ordinaria.
Esso puo essere convocato, oltre che per inizig@e&sindaco, su richiesta di 1/5 (un quinto) dei
Consiglieri assegnati.
Nel caso in cui al precedente comma l'adunandave essere tenuta entro 20 (venti) giorni
dalla data in cui e venuta la richiesta.



In caso di urgenza la convocazione pud avere lwogoun preavviso di almeno 24 (ventiquattro)
ore. In questo caso ogni deliberazione puo ess#eFitd al giorno seguente su richiesta della
maggioranza dei Consiglieri presenti.

Il Consiglio Comunale & convocato d’'urgenza, nednetermini previsti dal regolamento, quando
'urgenza sia determinata da motivi rilevanti edliiazionabili e sia assicurata la tempestiva
conoscenza da parte dei Consiglieri degli attitinglagli argomenti iscritti all’ordine del giorno.

Il Consiglio si riunisce altresi ad iniziativa d&lefetto, nei casi previsti dalla legge e previidii.

ART. 15
CONSEGNA DELLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Qualora il Consiglio Comunale venga convocato shiesta di 1/5 (un quinto) dei Consiglieri
assegnati, la proposta di deliberazione da sottef@lapprovazione del Consiglio Comunale deve
essere consegnata, contestualmente alla richiestandocazione, al Segretario Comunale che la
trasmette al competente Responsabile dei Servienudali, anche al fine dell’espressione dei
pareri di cui all'art. 49 del D.Lgs. n. 267/200.

ART. 16
CONSEGNA DELL’AVVISO DI CONVOCAZIONE

L’avviso di convocazione, con allegato I'ordine dedrno, deve essere pubblicato all’Albo Pretorio
informatico e trasmesso ai consiglieri, secondméalalita previste dal regolamento che disciplina
il funzionamento del consiglio comunale, nei segunmini:

a) almeno 5 (cinque) giorni prima di quello stabilper 'adunanza, qualora si tratti di sessioni
ordinarie;

b) almeno 24 (ventiquattro) ore prima dell’adunapeai casi d’'urgenza e per gli oggetti urgenti da
trattarsi in aggiunta ad altri gia iscritti all’ang del giorno.

Ai fini del rispetto dei termini sopra indicati narengono computati il giorno di consegna degli
awvisi ed il giorno della seduta.

ART. 17
NUMERO LEGALE PER LA VALIDITA’ DELLE SEDUTE

Il Consiglio Comunale si riunisce validamente, rima convocazione, con la presenza di almeno la
meta dei consiglieri assegnati per legge all'esgaza computare a tale fine il sindaco e, in sexond
convocazione, con la presenza di almeno un tBezoonsiglieri assegnati per legge all'ente, senza
computare a tale fine il sindaco.

Il Consiglio non puo deliberare, in seduta di selmonvocazione, su proposte non comprese
nell'ordine del giorno della seduta di prima coramione, ove non ne sia stato dato avviso nei modi
e nei termini stabiliti dall'articolo precedentenen intervenga alla seduta meta dei Consiglieri
assegnati.

Non concorrono a determinare la validita dell’achwr@acoloro che escono dalla sala prima della
votazione.

| Consiglieri devono astenersi dal prendere pdleedeliberazioni riguardanti liti o contabilitartm
proprie verso ’Amministrazione Comunale o altritEsoggetti alla vigilanza del Comune, come
pure quando si tratta di interesse proprio o drggse, liti 0 contabilita dei loro parenti o affiimo

al quarto grado, o del coniuge o di conferire iratarai medesimi.

Il divieto di cui al comma precedente importa ant¢leébligo di allontanarsi dalla sala delle
adunanze durante la trattazione di detti affari.



ART. 18
NUMERO LEGALE PER LA VALIDITA’ DELLE VOTAZIONI

Nessuna deliberazione e valida se non ottiene gmiEanza assoluta dei votanti, fatti salvi i casi
in cui sia richiesta una maggioranza qualificata.

Non si computano, per determinare la maggioranzeatanti:

a) coloro che si astengono;

b) coloro che escono dalla sala prima della votegio

c) le schede bianche, le non leggibili e le nuile@snputano per determinare la maggioranza dei
votanti.

Nei casi d'urgenza le deliberazioni possono esdietgarate immediatamente eseguibili con il voto
espresso dalla maggioranza dei Consiglieri votanti.

ART. 19
PUBBLICITA' DELLE SEDUTE

Le sedute del Consiglio Comunale sono pubbliche.
Il Regolamento stabilisce i casi in cui il Consigdi riunisce in seduta segreta.

ART. 20
DELLE VOTAZIONI

Le votazioni hanno luogo con voto palese.
Le deliberazioni concernenti persone si prendorgcratinio  segreto, salvo che il Consiglio
Comunale all'unanimita non deliberi doversi progedson voto palese.

ART. 21
COMMISSIONI CONSILIARI PERMANENTI

Il Consiglio Comunale si articola in Commissioni r@diari Permanenti, a rappresentanza
proporzionale di tutti i gruppi.

Ai gruppi consiliari di minoranza spetta la preside delle commissioni consiliari  previste dal
Regolamento di  funzionamento del Consiglio Coale, aventi funzioni di controllo o di
garanzia.

Compito principale delle Commissioni Permanentgame preparatorio degli atti deliberativi del
Consiglio al fine di favorire il migliore esercizdelle funzioni dell'organo stesso.

Il Regolamento stabilisce il numero delle Commiss®ermanenti, la loro competenza per materia,
le norme di funzionamento e le forme di pubblici& lavori.

Le Commissioni Consiliari Permanenti, nel’ambitelld materie di propria competenza, hanno
diritto di ottenere dalla Giunta Comunale notizidprmazioni, dati, atti, anche ai fini di vigilaaz
sull'attuazione delle deliberazioni consiliari, Snministrazione comunale, sulla gestione del
Bilancio e del Patrimonio Comunale. Non puo essgneosto alle richieste delle Commissioni il
segreto d’ufficio.

Le Commissioni Consiliari permanenti hanno facalt&hiedere I'intervento alle proprie riunioni
del Sindaco e degli Assessori, nonché dei Respdngdegli uffici comunali.

Il Sindaco e gli Assessori hanno diritto di panpece ai lavori delle Commissioni Permanenti, senza
diritto di voto.

E’ comunque, fatta salva la possibilita di prevedarei regolamenti che disciplinano i singoli
settori di attivita dell’ente, la nomina di comni@s composte da soggetti non aventi la qualifica d
consigliere comunale.

Alle Commissioni Consiliari Permanenti non possessere attribuiti poteri deliberativi.



ART. 22
COMMISSIONI D'INCHIESTA

Commissioni speciali possono essere costituite, @eliberazione adottate a maggioranza dei
consiglieri assegnati, determinando le competenzerapi entro cui il lavoro deve concludersi.

ART. 23
FUNZIONI DI SINDACATO ISPETTIVO

| Consiglieri esercitano funzioni di sindacato e secondo quanto previsto dall’art. 43 del
D.Lgs. n. 267/2000.

Le interrogazioni e le richieste di sindacato ispetsono presentate per iscritto e devono essere
inserite con specifica indicazione del relativo ety nell'ordine del giorno del Consiglio
Comunale per la trattazione, che deve aver luogo 89 (trenta) giorni dalla presentazione.

ART. 24
REGOLAMENTO INTERNO

Le norme relative all’'organizzazione ed al funzimesto del Consiglio Comunale, sono contenute
in un Regolamento approvato con il voto favorewi#e 2/3 (due terzi) dei Consiglieri assegnati al
Comune.

Qualora tale maggioranza non venga raggiunta kaziae é ripetuta in una successiva seduta ed |l
Regolamento €& approvato se ottiene il voto favdeedella maggioranza assoluta dei Consiglieri
assegnati.

La stessa maggioranza e richiesta per le modifioaziel Regolamento.

CAPO 1lI
LA GIUNTA COMUNALE

SEZIONE |
ELEZIONI, DURATA IN CARICA, REVOCA

ART. 25
COMPOSIZIONE DELLA GIUNTA

La Giunta e composta dal Sindaco, che la presiedda un numero massimo di 4 (quattro)
Assessori tra cui il Vice-Sindaco.

La Giunta e regolarmente costituita con la preseinaémeno 3 (tre) membri.

Il Sindaco nomina il Vice-Sindaco e gli Assessama dell'insediamento del Consiglio Comunale,
assicurando la presenza di ambo i sessi, in misarainferiore al 40%, con arrotondamento
aritmetico, includendo nel calcolo anche il Sindaco

Due Assessori potranno essere nominati tra ciitadim Consiglieri, di chiara esperienza e
conoscenza tecnica e professionale, non faceré dat Consiglio, a condizione che non siano stati
candidati nell'ultima elezione amministrativa dedir@une di Marmirolo.

Gli Assessori esterni partecipano alle sedute dmis@@lio Comunale, senza diritto di voto per
illustrare argomenti concernenti la propria delega.

Gli Assessori esterni non possono convocare ogitese I'assemblea consiliare, in caso di assenza
o impedimento del Sindaco.



ART. 26
REQUISITI DEL VICE-SINDACO E DEGLI ASSESSORI

| soggetti chiamati alla carica di Vice-Sindaco ssAssore devono:

- essere in possesso dei requisiti di compatilalit@&leggibilita alla carica di Consigliere Comunal
- non essere coniuge e, fino al terzo grado, ascead

- discendente, parente od affine del Sindaco dtriinmeembri della Giunta.

ART. 27
ANZIANITA’ DEGLI ASSESSORI

Con il provvedimento di nomina il Sindaco stabiisordine di anzianita degli Assessori.
Gli Assessori in caso di assenza o impedimentd/ael-Sindaco esercitano le funzioni sostitutive
del Sindaco secondo l'ordine di anzianita.

ART. 28
DIMISSIONI O DECADENZA DALLA CARICA DI ASSESSORE

Le dimissioni dalla carica di assessore sono ptatemer iscritto al protocollo del Comune ed
hanno efficacia dalla data di presentazione.

La decadenza dalla carica di Assessore avvienguitgedell’accertamento del venir meno dei
requisiti di cui all’art. 26.

La decadenza e pronunciata dal Sindaco.

Le dimissioni o la dichiarazione di decadenza smwmunicate dal Sindaco al Consiglio nella prima
seduta successiva unitamente al nominativo delmésgessore.

ART. 29
REVOCA DEGLI ASSESSORI

L’atto con cui il Sindaco revoca uno o piusAssori deve essere sinteticamente motivato con
riferimento al rapporto fiduciario.

Tale atto € comunicato al Consiglio nella primausadsuccessiva unitamente al/ai nominativo/i
del/i nuovol/i Assessorel/i.

SEZIONE I
FUNZIONAMENTO — ATTRIBUZIONI

ART. 30
FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

La Giunta Comunale e convocata e presieduta dalaSonche propone anche gli argomenti da
trattare, di propria iniziativa o su richiesta ohgoli Assessori.

La Giunta delibera con lintervento della maggi@andei membri in carica e a maggioranza
assoluta dei voti.

Alle sedute della Giunta possono partecipare, sdimizt di voto, il Revisore dei Conti su richiast
del Sindaco.

Le sedute della Giunta non sono pubbliche.



ART. 31
ATTRIBUZIONI DELLA GIUNTA

La Giunta collabora con il Sindaco nellamministcae del Comune per I'attuazione degli indirizzi
generali di governo.

Svolge, in collaborazione con il Sindaco, attivgeopositiva e di impulso nei confronti del
Consiglio al quale il Sindaco, sentita la Giuniferisce annualmente sull’attivita svolta.

Alla Giunta Comunale competente I'adozione di tgfii atti di amministrazione e di indirizzo
politico-programmatico, nonché di tutti gli attielper la loro natura debbono essere adottati da
organo collegiale e non rientrano nella compet@&sztusiva del Consiglio.

Nel quadro delle finalita generali approvate dahsiglio Comunale, definisce gli obbiettivi ed i
programmi da attivare e verifica la rispondenza riiltati dell’attivita amministrativa e della
gestione agli indirizzi impartiti.

La Giunta, in particolare, nell’esercizio di attrdoni di governo:

a) propone al Consiglio i Regolamenti, che li delédoprevio esame della competente Commissione;
b) elabora linee di indirizzo e predispone disegmroposte di provvedimenti da sottoporre alle
determinazione del Consiglio;

c) assume attivita di iniziativa, di impulso e dccordo con gli organi di partecipazione;

d) elabora e propone al Consiglio criteri per leedminazione delle tariffe;

e) propone criteri generali per la concessione alivenzioni, contributi, sussidi e vantaggi
economici di qualunque genere ad Enti e persone;

f) dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti donazioni che non abbiano per oggetto beni
immobili;

g) autorizza il Sindaco a stare in giudizio conterato convenuto e approva transazioni che non
abbiano per oggetto beni immobili;

h) fissa la data di convocazione dei Comizi peefdRendum consultivi, abrogativi e propositivi e
costituisce I'Ufficio Comunale per le elezioni, cairimesso I'accertamento della regolarita del
procedimento;

i) esercita, previa determinazione dei costi edviddazione dei funzioni delegate dalla Provincia,
Regione e Stato quando non espressamente attrifalliégelegge e dallo Statuto ad altro  organo.

La Giunta, altresi, nell'esercizio di attribuziarganizzatorie:

a) decide in ordine a controversie di competenmzifunali che sorgessero fra gli organi gestionali
dell’Ente;

b) fissa, ai sensi dei regolamenti sull’'organizeaei degli uffici e dei servizi e degli accordi

decentrati, i parametri, gli standards e la metogial per la misurazione della produttivita dei
lavoratori dipendenti

ART. 32
ATTIVITA’ PROPOSITIVE E DI IMPULSO

L’attivita propositiva della Giunta si realizza niacte I'approvazione di proposte di deliberazioni
nelle materie riservate al Consiglio.

L’attivita di impulso consiste nella tempestivitai dormulazione delle proposte relative
all’'assunzione di atti fondamentali di competenebh@bnsiglio soggetti a termini di legge.



CAPO IV
DELIBERAZIONI DEGLI ORGANI COLLEGGIALI

ART. 33
DEPOSITO PROPOSTE DI DELIBERAZIONE

Nessuna proposta deliberativa pu0 essere segtpoal Consiglio Comunale se non viene
depositata unitamente agli atti relativi a disposie dei Consiglieri presso la Segreteria Comunale
almeno tre giorni liberi (compresi eventuali giorfestivi) prima della data fissata per la
convocazione o, quanto meno 24 ore prima dellataestessa, ed in tal caso solo per argomenti
urgenti ed indifferibili.

Termini piu ampi, relativamente a specifici ogggptbssono essere stabiliti dal regolamento per il
funzionamento del Consiglio Comunale.

Il Consiglio Comunale non puo deliberare su ogggte non siano previamente iscritti all’ordine
del giorno.

ART. 34
COPIE DELLE DELIBERAZIONI

Le copie delle delibere vengono rilasciate con talafita previste dal Regolamento in materia di
accesso ai documenti amministrativi.

CAPO V
IL SINDACO

ART. 35
ATTRIBUZIONE DI AMMINISTRAZIONE

Il Sindaco:

1. é 'organo responsabile dell’Amministrazione @eimune di cui ha la rappresentanza;

2. convoca e presiede la prima seduta del Consigbmunale entro 10 (dieci) giorni dalla
proclamazione degli eletti, per una data ricompresa 10 (dieci) giorni successivi alla
convocazione;

3. nomina e revoca il Vice-Sindaco e gli Assessori;

4. convoca e presiede la Giunta fissandone I'ordelegiorno;

5. nomina, designa, sulla base degli indirizzi éitallal Consiglio, e revoca i rappresentanti del
Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

6. nomina i membri delle Commissioni Comunali a posizione politica ad eccezione della
Commissione Elettorale e di quelle Commissioni [gemuali la competenza & espressamente
attribuita al Consiglio da leggi intervenute dop®9 Giugno 1990, data di entrata in vigore
della legge 142/90;

7. nomina i responsabili degli Uffici e dei &er, attribuisce e definisce gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esternam®io criteri di competenza specifica e di
capacita direzionale, applicando le modalita liealgri criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 He
D.Lgs. n. 267/2000, da questo Statuto e dal Regat&mComunale di organizzazione degli Uffici e
dei servizi;

8. firma gli atti generali e quelli amministratesterni aventi contenuto discrezionale;

9. vigila sul servizio di Polizia Municipale;

10. sovrintende al funzionamento dei Servizi e idedlici comunali e impartisce al Segretario
Comunale, ai Responsabili degli Uffici e dei Serinzordine agli indirizzi funzionali e di vigilara
sull’interna gestione funzionale;



11. sovrintende all’'espletamento delle funziontadtae regionali attribuite o delegate al Comune e
ne riferisce al Consiglio;

12. promuove ed assume iniziative per concludewdrdc di programma con tutti i soggetti
pubblici previsti dalla legge, sentito il Consigltmmunale;

13. ha la rappresentanza in giudizio del Comune;

14. convoca i Comizi per i Referendum consultibamativi e propositivi;

15. adotta i provvedimenti concernenti il persomala assegnati dalla legge e dal Regolamento alle
attribuzioni della Giunta, del Segretario Comuraliei Responsabili degli Uffici e dei Servizi;

16. impartisce le direttive in ordine alla deteramione degli orari di apertura al pubblico degli
Uffici e dei Servizi comunali.

ART. 36
ATTRIBUZIONI DI VIGILANZA

Il Sindaco:

a) promuove direttamente o avvalendosi del Servilii€Controllo Interno, indagini e verifiche
amministrative sull'intera attivita del Comune.

b) collabora con il Revisore dei Conti al fine dinsentire lo svolgimento delle funzioni del
medesimo nei confronti delle Istituzioni.

c) promuove ed assume iniziative atte ad assicetaraJffici, Servizi, Aziende Speciali, Istituzioni
e Societa appartenenti al Comune, svolgano le &tiwita secondo gli obiettivi indicati dal
Consiglio ed in coerenza con gli indirizzi attuaggpressi dalla Giunta.

ART. 37
ATTRIBUZIONI DI ORGANIZZAZIONE

Il Sindaco:

a) convoca e presiede la Conferenza dei Capigru@omsiliari, secondo la disciplina
regolamentare;

b) esercita poteri di polizia nelle adunanze caasie negli organismi pubblici di partecipazione
popolare dal Sindaco presieduti, nei limiti premistlle leggi;

C) propone argomenti da trattare e dispone la azamione della Giunta e la presiede;

d) riceve le mozioni e le interrogazioni da sottwpal Consiglio.

ART. 38
IL VICE-SINDACO

Il Vice-Sindaco sostituisce in tutte le suenZioni il Sindaco temporaneamente assente,
impedito o sospeso dall'esercizio delle funziorsemsi della vigente normativa.

Nel caso di dimissioni, impedimento permanente prione, decadenza o decesso del Sindaco le
funzioni sono assunte dal Vice-Sindaco sino alfielee del nuovo Sindaco.

ART. 39
DIMISSIONI DEL SINDACO

Le dimissioni scritte del Sindaco sono presentat€amsiglio Comunale, riunito entro il decimo
giorno feriale successivo alla data di ricevimeadtprotocollo del Comune.

Le dimissioni, una volta trascorso il termine di @@nti) giorni dalla data della seduta del
Consiglio Comunale in cui hanno avuto luogo la enégzione o lI'annuncio diretto, diventano
irrevocabili e danno luogo alla cessazione immedittla carica del Sindaco ed agli altri effetti di
cui all'art. 53 del D.Lgs. n. 267/2000.



ART. 40
EFFETTI DELL'APPROVAZIONE DELLA MOZIONE DI SFIDUCIA

Il Sindaco e la Giunta cessano dal giorno successiyuello in cui e stata approvata la mozione di
sfiducia.

Il Segretario informa il Prefetto per lo agiimento del Consiglio Comunale e la nomina del
Commissario.

ART. 41
DELEGHE DEL SINDACO

Oltre a quanto previsto dalla legge, e al di laledepotesi di sostituzione per assenza o
impedimento, il Sindaco puo delegare al Vice-Soaded ai singoli Assessori I'esercizio di proprie
specifiche funzioni.

L'atto di delega scritto indica l'oggetto, riferevsl ai gruppi di materie gestite dall’ufficio
dirigenziale o dal Responsabile del servizio, etieme I'esplicita indicazione che la gestione e la
responsabilita dei risultati rimangono attribuitDarigenti o al Responsabile.

L’atto di delega e della sua revoca e comunicathaml Consiglio Comunale ed al Prefetto.

TITOLO Il
ORDINAMENTO AMMINISTRATIVO

ART. 42
PRINCIPI E CRITERI FONDAMENTALI DI GESTIONE

L’attivita gestionale dell’Ente, nel rispetto delinzipio della distinzione tra funzione politica di
indirizzo e controllo e funzione di gestione amrsirativa, e affidata al Segretario Comunale, ai
Responsabili degli Uffici e dei Servizi che I'es&no secondo le rispettive competenze, sulla base
agli indirizzi del Consiglio, in attuazione delletdrminazioni della Giunta e delle direttive del
Sindaco, con l'osservanza dei criteri dettati ¢mesente Statuto e dal Regolamento di
Organizzazione.

Il Segretario Comunale, nel rispetto della leghe oe disciplina stato giuridico, ruolo e funzioni
e l'organo burocratico dellEnte, che assicuraitezione tecnico amministrativa degli Uffici e dei
servizi.

La funzione di direzione viene esercitata nel rigpdelle competenze dei responsabili degli Uffici
e dei servizi.

Il Segretario € responsabile nei confronti dell&lel risultato dell’attivita svolta dagli Uffici e
dalla gestione delle risorse.

Allo stesso organo sono affidate attribuzioni dat&ere gestionale, consultivo, di sovraintendenza
di coordinamento, di legalita e garanzia, secoedwlime di legge e del presente Statuto.

ART. 43
IL SEGRETARIO COMUNALE

Il Segretario Comunale € il Funzionario Pubblicipetidente da apposita agenzia, che nell’ambito
dellEnte svolge compiti di collaborazione e fundiali assistenza Giuridico-Amministrativa nei



confronti degli Organi dell’Ente in ordine alla dormita dell’azione amministrativa alle Leggi,
allo Statuto ed ai Regolamenti.

Il Segretario Comunale viene nominato dal Sindalzocui dipende funzionalmente, ed é scelto
nell'apposito Albo.

ART. 44
FUNZIONI DEL SEGRETARIO COMUNALE

Il Segretario Comunale, nellambito di quanto dithbidal Regolamento di Organizzazione,
sovraintende allo svolgimento delle funzioni despensabili dei Servizi e ne coordina I'attivita.
Allo stesso sono affidati i compiti di caratterestj@nale, consultivo e di legalita e garanzia Btvi
dalle norme vigenti e dai regolamenti dellEnte.

Il Segretario Comunale partecipa alle riunioni dui@a e del Consiglio Comunale e ne redige i
verbali che sottoscrive insieme al Sindaco.

Il Segretario puo rogare tutti i contratti con ¢&nte € parte ed autenticare scritture privatdtie a
unilaterali nell’interesse dell’Ente; esercita, lin®, ogni altra funzione conferitagli dal Sindaco.

ART. 45
PRINCIPI STRUTTURALI ED ORGANIZZATIVI

L’Amministrazione del Comune si attua mediante ttivda per obiettivi e deve essere informata ai
seguenti principi:

a) organizzazione del lavoro non piu per singaij Bensi per progetti-obiettivo e per programmi;
b) analisi e individuazione della produttivita ei @arichi funzionali di lavoro e del carico di
efficacia dell'attivita svolta da ciascun elemedtl’apparato;

c¢) individuazione di responsabilita strettamentbegata all’ambito di autonomia decisionale dei
soggetti;

d) superamento della separazione rigida delle ctanpe nella divisione del lavoro e massima
flessibilita delle strutture e del personale.

Il Regolamento individua forme e modalita di origaazione e di gestione della struttura interna.

ART. 46
| RESPONSABILI DI SERVIZI

L’organizzazione strutturale, diretta a conseguiiai istituzionali del’Ente, € articolata, secto

le norme del Regolamento, in unita organizzativenéiva capo un Responsabile.

Per unita organizzativa si intende linsieme degffici che, all'interno di una stessa area
funzionale, sono preposti allo svolgimento atiivita omogenee e/o coordinate.

Ai Responsabili dei Servizi sono attribuiti tutticompiti di attuazione degli obbiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo delligano politico.

| Responsabili di Servizio dispongono, per gli d@spei carattere gestionale di rispettiva
competenza, della rappresentanza legale e in goudizll’'ente; adottano e sottoscrivono tutti i
provvedimenti, atti e certificazioni ad essi atwiib dalle leggi vigenti, dallo Statuto e dai
Regolamenti.

ART. 47
PERSONALE

I Comune promuove e realizza il miglioramento eefrestazioni del personale attraverso
lammodernamento delle strutture, la formazione, dmalificazione professionale e la
responsabilizzazione dei dipendenti.



La disciplina del personale € riservata agli attinmativi del’Ente che danno esecuzione alle leggi
ed allo Statuto.

ART. 48
FUNZIONE DI DIREZIONE

A prescindere dalla qualifica direttiva o dirigesiei, esercita funzioni di direzione il soggetto cui
sia demandata la competenza all'utilizzo dellerssoumane e materiali con responsabilita di
risultato.

Ad ogni funzionario cui sono attribuiti compiti direzione va assicurato il necessario grado di
autonomia nella organizzazione del lavoro e nelitazo delle risorse allo stesso demandate.

La funzione di direzione comporta I'emanazione struzioni, indirizzi, ordini di servizio che
risultino necessari per il buon andamento dellaéi amministrativa e per il perseguimento degli
obiettivi del’Amministrazione Comunale.

Per ogni servizio, attivita, progetto o programmevel essere individuato il soggetto che é
Responsabile del perseguimento degli obiettivi Badeomplessiva conduzione dell’attivita con
poteri di controllo—iniziativa-impulso ed indirizzanche nei confronti di soggetti che per 'Ente
svolgono attivita sulla base di un rapporto divetaajuello di pubblico impiego.

ART. 49
PARERI ED ATTESTAZIONI

| Responsabili esprimono il parere di regolariéntea e amministrativa in ordine alle proposte di
deliberazioni attinenti alle materie attribuiteealinita organizzative cui sono preposti.

Il Responsabile del Servizio Finanziario, esprifr@arere in ordine alla regolarita contabile suiogn
proposta di deliberazione e attesta altresi lartogefinanziaria degli impegni di spesa.

ART. 50
PARI OPPORTUNITA’

Per garantire pari opportunita tra uomini e donne:

- e riservato a donne 1/3 (un terzo), arrotonddtonéa piu vicina, dei posti di componente delle
Commissioni di concorso come previsto all’art. ®I B.1gs. n.165/20014. Nell'atto di nomina dei
membri delle Commissioni di concorso viene speaific'impedimento oggettivo che non renda
possibile 'osservanza della norma,;

- i Regolamenti Comunali di organizzazione, e iacs@, quello previsto dall’art. 48, comma 3*, del
D.Lgs. n. 267/2000, assicurano a tutti i dipendgmrgéscindendo dal sesso, pari dignita di lavoro, d
retribuzione, di avanzamento retributivo e di aaj favorendo anche mediante una diversificata
organizzazione del lavoro, I'equilibrio fra respahsita familiari e professionali delle donne.

ART. 51
INTERVENTI A FAVORE DELLE PERSONE IN CONDIZIONE DI DISAGIO FISICO E
SOCIALE

I Comune promuove ampie iniziative in materia skiatenza, integrazione e diritti delle persone in
condizione di disagio fisico e sociale, disciplidanmei regolamenti comunali l'organizzazione di
propri servizi e le modalita di coordinamento cdinajri soggetti operanti in questo ambito, per la
realizzazione dei fini della legge n. 104/1992.



TITOLO IV
SERVIZ|

ART. 52
FORME DI GESTIONE

L’attivita diretta a conseguire, nell'interesseldesomunita, obiettivi e scopi di rilevanza socjale
promozione dello sviluppo economico e civile, coesar la produzione di beni, viene svolta
attraverso servizi pubblici che possono essertiiiste gestiti anche con diritto di privativa del
Comune, ai sensi di legge.

La scelta della forma di gestione per ciascun z@ryvideve essere effettuata previa valutazione
comparativa tra le diverse forme di gestione pteuislla legge e dal presente Statuto.

Per i servizi da gestire in forma imprenditoriate domparazione deve avvenire tra gestione in
economia, affidamento in concessione, costituzidneaziende, di consorzio o di societa a
prevalente capitale pubblico locale qualora si aeapportuna, in relazione alla natura del servizio
da erogare, la partecipazione di soggetti pubbljmiivati.

Per gli altri servizi la comparazione avverra tea destione in economia, la costituzione di
Istituzioni, o in concessione, nonché tra la forsimgola o quella associata mediante convenzione,
unione di Comuni, ovvero Consorzio.

Nell’organizzazione dei servizi devono essere, ampie, assicurate idonee forme di informazione,
partecipazione e tutela degli utenti.

ART. 53
GESTIONE IN ECONOMIA

L’organizzazione e l'esercizio di servizi in econansono, di norma, disciplinati da appositi
Regolamenti.

ART. 54
ISTITUZIONI

Il Consiglio Comunale per I'esercizio di servizicgli, culturali ed educativi senza rilevanza
imprenditoriale, che necessitano di particolareomninia gestionale, costituisce Istituzioni
mediante apposito atto contenente il relativo r@g@nto di disciplina dell'organizzazione e
dell'attivita dell’istituzione e previa redazione dpposito piano tecnico-finanziario dal quale
risultino: i costi dei servizi, le forme di finarmnento e le dotazioni di beni immobili e mobili,
compresi i fondi liquidi.

Il Regolamento puo prevedere il ricorso a collabmnai ad alto contenuto di professionalita.

Per tutto quanto non espressamente previsto dddtut§, si rinvia alle norme vigenti che
disciplinano le attivita degli enti Locali, noncheéregolamenti del comune.

ART. 55
ORGANI DELLE ISTITUZIONI

Gli organi dell'istituzione sono il Consiglio di Aministrazione, il Presidente ed il Direttore.

Il Consiglio di Amministrazione € composta un minimo di tre a un massimo di cinque
membri, compreso il Sindaco in qualita di Presidenbminati dal Sindaco tra coloro che abbiano i
requisiti per I'elezione a Consigliere Comunale.

Il Sindaco con l'atto di nomina determina il numetei membri nellambito del limite di cui al
precedente comma.



E’ facolta del Sindaco, ai sensi e per gli effdgil’art. 67 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n.
267, nominare quali membri del Consiglio di Ammirazione gli Assessori e / o i Consiglieri
Comunali.

Il Presidente ha la rappresentanza dell'lstituzi@neura i rapporti del’Ente con gli organi
comunali.

Il Direttore € nominato dal Sindaco, che lo scetykei dipendenti della qualifica apicale, o agsun
con contratto a tempo determinato di diritto putdlio privato, ovvero attraverso la forma
dell'incarico professionale. Il restante persoralteatto, di norma, dall'organico comunale, oppure
assunto direttamente dall’lstituzione.

Le attribuzioni ed il funzionamento degli organildgtituzione e le competenze del Direttore sono
stabiliti dal Regolamento comunale che disciplal&esi, I'organizzazione interna dell’organismo,
le modalita con le quali il Comune esercita i spoteri di indirizzo, di vigilanza e di controllo,
verifica i risultati della gestione, determina kife dei servizi, provvede alla copertura degli
eventuali costi sociali.

| singoli componenti del Consiglio di Amministran® possono essere revocati con provvedimento
motivato del Sindaco.

ART. 56
GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI E DELLE FUNZIONI

I Comune sviluppa rapporti con gli altri Comunigé altri enti territoriali per promuovere e
ricercare le forme associative piu appropriatejtralle previste dalla legge in relazione alle ##iv
ai servizi, alle funzioni da svolgere ed agli otnetda raggiungere.

TITOLO V
FINANZA E CONTABILITA’

CAPO |
L’'ORDINAMENTO ECONOMICO FINANZIARIO

ART. 57
PRINCIPI E CRITERI

Il bilancio di previsione, il conto consultivo ei gllitri documenti contabili dovranno favorire una
lettura per programmi ed obiettivi affinché sianonsentiti, oltre al controllo finanziario e
contabile, anche quello sulla gestione e quellating all’'efficacia dell’azione del Comune.
L’attivita di revisione potra comportare proposieCGonsiglio Comunale in materia di gestione
economico-finanziaria dellEnte. E’ facolta del Gaglio richiedere al Collegio dei Revisori
specifici pareri e proposte in ordine agli aspeti@nziari ed economici della gestione e di singoli
atti fondamentali, con particolare riguardo all'anijzzazione ed alla gestione dei servizi.

Le norme regolamentari disciplinano gli aspettiamigzativi e funzionali dell’Ufficio del Revisore
del Conto e ne specificano le attribuzioni di colidr, di impulso, di proposta e di garanzia, con
'osservanza della legge, dei principi civilistmyncernenti il controllo delle societa per aziomied
presente Statuto.

ART. 58
APPROVAZIONE DEL BILANCIO E DEL CONTO CONSULTIVO

Il Consiglio approva il bilancio di previsione dcconto consultivo in sedute pubbliche con il voto
favorevole della maggioranza dei Consiglieri pnéise



Nelle adunanze di seconda convocazione il biladciprevisione ed il conto consultivo possono
essere posti in votazione soltanto se sia presahteomento della stessa, almeno la meta dei
Consiglieri in carica.

ART. 59
ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Il Revisore del Conto, e scelto mediante estrazamean elenco nel quale possono essere inseriti, a
richiesta, i soggetti iscritti, a livello regionaleel registro dei revisori legali di cui al D.Lgs.
39/2010, nonché gli iscritti all’'ordine dei DottaZiommercialisti e degli esperti contabili, secomndo
criteri stabiliti con decreto del Ministero dellterno.

Valgono per i revisori le ipotesi di incompatitalitli cui al primo comma dell’art. 2399 del codice
civile, intendendosi per amministratori i componelal’'organo esecutivo dell’'ente.

La cancellazione e la sospensione dall’elenco &ecali decadenza dall’Ufficio di Revisori dei
Conti.

L'incarico di revisione economico-finanziaria namopessere esercitato dai componenti degli organi
dell'ente locale e da coloro che hanno ricopet®itearico nel biennio precedente alla nomina, dal
segretario e dai dipendenti dell'ente locale pressadeve essere nominato I'organo di revisione
economico-finanziaria e dai dipendenti delle regidelle province, delle citta metropolitane, delle
Comunita montane e delle unioni di comuni relatigate agli enti locali compresi nella
circoscrizione territoriale di competenza.

| componenti degli organi di revisione contabilennpossono assumere incarichi o consulenze
presso l'ente locale o presso organismi o istinizigpendenti 0 comunque sottoposti al controllo o
vigilanza dello stesso.

Nell’esercizio delle sue funzioni, con modalitaimiti definiti nel regolamento, il Revisore avra
diritto di accesso agli atti e documenti conneblaisiera delle sue competenze.

CAPO I
CONTROLLI INTERNI

ART. 60
CONTROLLI INTERNI

Il Segretario Comunale e i Responsabili dei Sersmno tenuti ad assicurare gli adempimenti
previsti dal regolamento comunale per l'attuazideé sistema integrato di controlli interni, come
previsto all'art. 147 del D.Lgs. n. 267/2000 alefidi garantire, attraverso il controllo di regdiari
amministrativa e contabile, il controllo di gestor degli equilibri finanziari, la legittimita, la
regolarita e la correttezza dell'azione amministaat



TITOLO VI
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME ASSOCIATIVE

CAPO |
FORME COLLABORATIVE

ART. 61
PRINCIPIO DI COOPERAZIONE

L’attivita dell’Ente, diretta a conseguire uno aimbiettivi d'interesse comune con gli altri Enti
Locali, si organizza avvalendosi dei moduli e deggituti previsti dalla legge attraverso accordi e
intese di cooperazione.

ART. 62
CONVENZIONI

I Comune promuove la collaborazione, il coordinatoee I'esercizio associato di funzioni, anche
individuando nuove attivita di comune interesseyeng l'esecuzione e la gestione di opere
pubbliche, la realizzazione di iniziative e progmamspeciali ed altri servizi, privilegiando la
stipulazione di apposite convenzioni con altri Bratcali.

ART. 63
CONSORZ|

Il Consiglio Comunale, in coerenza ai principi stati, promuove la costituzione del Consorzio tra
Enti per realizzare e gestire servizi rilevanttgat profilo economico o imprenditoriale, ovvererp
economia di scala qualora non sia convenientétlidone di Azienda Speciale e non sia opportuno
avvalersi delle forme organizzative per i serviessi, prevista nell’articolo precedente.

La convenzione oltre al contenuto prescritto datondo comma dell’art. 30 del D.Lgs. n.
267/2000 deve prevedere I'obbligo di pubblicazione degti Bondamentali del Consorzio negli
Albi Pretori degli Enti contraenti.

Il Consiglio Comunale, unitamente alla convenzioagprova lo Statuto del Consorzio che deve
disciplinare I'ordinamento organizzativo e funziteel nuovo Ente secondo le norme previste per
le Aziende Speciali dei Comuni, in quanto compétibi

Il Consorzio assume carattere polifunzionale quasidistendono gestire da parte dei medesimi Enti
Locali una pluralita di servizi attraverso il modulonsortile.

ART. 64
ACCORDI DI PROGRAMMA

I Comune per la realizzazione di opere, intervenprogrammi previsti in leggi speciali o settarial
che necessitano dell'attivazione di un procedimewrtmmplesso per il coordinamento e
l'integrazione dell’attivita di piu soggetti intesgati, promuove e conclude accordi di programma.
L’'accordo, oltre alle finalita perseguite, deve yawere le forme per l'attivazione dell’eventuale
arbitrato e degli interventi surrogatori ed, intganlare:

a) determinare i tempi e le modalita delle attiiteeordinate e necessarie alla realizzazione
dell’accordo;

b) individuare attraverso strumenti appropriatialgqul piano finanziario, i costi, le fonti di
finanziamento e le relative regolazioni dei rappioé gli Enti coinvolti;

c) assicurare il coordinamento di ogni altro cosoesdempimento.



Il Sindaco definisce e stipula l'accordo conosBervanza delle altre formalita previste dalla
legge e nel rispetto delle funzioni attribuite dorStatuto.

TITOLO VII
PARTECIPAZIONE POPOLARE

CAPO |
PARTECIPAZIONE AL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

ART. 65
PARTECIPAZIONE

I Comune garantisce e promuove la partecipaziogiecittadini all’attivita dell’Ente, al fine di
assicurarne il buon andamento, I'imparzialita gdaparenza.

Per gli stessi fini, il Comune privilegia le libed®rme associative e le organizzazioni di
volontariato, incentivandone I'accesso alle stmatted ai servizi dell’Ente.

Ai cittadini, inoltre, sono consentite forme dieete semplificate di tutela degli interessi che
favoriscono il loro intervento nella formulazionegl atti.

ART. 66
INTERVENTI NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

| cittadini ed i soggetti portatori di interessgimvolti in un procedimento amministrativo, hanno
facolta di intervenirvi, tranne che per i casi esgsamente esclusi dalla legge e dai Regolamenti
comunali.

La rappresentanza degli interessi da tutelare puérdre ad opera sia dei soggetti singoli che di
soggetti rappresentativi di interessi collettivi.

Il Responsabile del procedimento, contestualmeliteizo dello stesso, ha I'obbligo di informare
gli interessati mediante comunicazione personahec@nte le indicazioni previste per legge.

Il Regolamento stabilisce quali siano i dipendeasponsabili dei relativi procedimenti ovvero i
meccanismi di individuazione del Responsabile det@dimento.

Qualora sussistano particolari esigenze di celeritenumero dei destinatari o la indeterminatezza
degli stessi la renda particolarmente gravosa, msamito prescindere dalla comunicazione,
provvedendo a mezzo di pubblicazione all’Albo Prietogarantendo, comunque, altre forme di
idonea pubblicizzazione ed informazione.

Gli interessati hanno diritto di prendere visioregld atti del procedimento e di presentare memorie
e documenti, che ’Amministrazione ha I'obbligoefiaminare, qualora siano pertinenti all'oggetto
del procedimento. L’Amministrazione ha I'obbligollderisposta scritta.

Il mancato o parziale accoglimento delle richiestelelle sollecitazioni pervenute deve essere
adeguatamente motivato nella premessa dell’attmespsere preceduto da contraddittorio orale.
Gli aventi diritto, entro 20 (venti) giorni dallamunicazione personale o dalla pubblicazione del
provvedimento, possono presentare istanze, mensuorigte, proposte e documenti pertinenti
alloggetto del provvedimento stesso, sui qualintiministrazione ha lI'obbligo di pronunciarsi,
sentito il Responsabile del procedimento, con @mibtivato.

Il Sindaco potra concludere accordi con i sogg#ttervenuti per determinare il contenuto
discrezionale del provvedimento.



ART. 67
MOTIVAZIONE DEGLI ATTI

Tutti i provvedimenti amministrativi emessi dal Cone, esclusi gli atti normativi e quelli a
carattere generale, devono essere motivati codi¢@zione dei presupposti di fatto e delle ragioni
giuridiche che hanno determinato la decisione Asgiministrazione, in relazione alle risultanze
dell’istruttoria.

CAPO I
ISTITUTI DELLA PARTECIPAZIONE

ART. 68
| SOGGETTI DELLA PARTECIPAZIONE

Sono cittadini abilitati all’esercizio dei dirittili partecipazione previsti da presente Statuto i
residenti iscritti nelle liste elettorali, i resittedi eta compresa tra i 14 (quattordici) e i d&iptto)
anni, i soggetti non residenti che abbiano coarilitorio comunale rapporto qualificato per ragioni
di studio, lavoro o utenze dei servizi. A tali setfjgnon compresi nelle liste elettorali, su rictae

il Sindaco rilascia apposito documento che abdlt@sercizio dei diritti di partecipazione secondo
le disposizioni previste dall’'apposito Regolamento.

ART. 69
ORGANISMI DI PARTECIPAZIONE

I Comune favorisce listituzione di organismi dianecipazione su base decentrata volti a
valorizzare le specifiche istanze presenti sultteio comunale.

Tali organismi vengono consultati per le questiatiinenti al rispettivo territorio e per la
formulazione di proposte in occasione della [m@ukizione del bilancio comunale.

ART. 70
ASSOCIAZIONISMO E PARTECIPAZIONE

I Comune valorizza le autonome forme aggve trai cittadini favorendo I'accesso aiidat
di cui é in possesso, adottando idonee forme dwtarzione nel procedimento di formazione degli
atti generali e, nel rispetto della specifica ndiwaain materia, fornendo apporti economici od
organizzativi secondo le disposizioni contenuteragblamento di cui all’'art. 12 legge n. 241/90.

ART. 71
CONSULTAZIONI

I Comune, nel procedimento relativo all’adozioneatti che interessano specifiche categorie di
cittadini o aventi carattere generale, pud proaeadia consultazione delle categorie interessate,
anche su loro richiesta o direttamente mediantestorari, assemblee, udienze delle competenti
Commissioni Consiliari o, indirettamente, interpaliio i rappresentanti delle categorie.

Il comma 1" non si applica nell’adozione delleftaridi atti relativi a tributi e di altri atti parquali

la legge o lo Statuto prevedono apposite formeodsaltazione.

Il Regolamento stabilisce le modalita, i termini@si della consultazione, nonché i soggetti con i
quali essa e obbligatoria.



ART. 72
ISTANZE

| cittadini, le associazioni, i comitati ed i sotfgeollettivi in genere possono rivolgere al Sinda
interrogazioni con le quali chiedono ragioni sucsfi@ aspetti dell’attivita del’amministrazione.

La risposta all'interrogazione viene fornita enifotermine massimo di giorni 30 (trenta) dal
Sindaco, sentito il personale responsabile qudlaspetto sollevato abbia natura gestionale.

Le modalita dell'interrogazione sono indicate da&gBlamento sulla partecipazione, il quale deve
prevedere i tempi, la forma scritta o altra idof@ma di comunicazione della risposta, nonché
adeguate misure di pubblicita dell'istanza.

ART. 73
PETIZIONI

Tutti i1 cittadini possono rivolgersi in forma cdii’a agli organi dellAmministrazione per
sollecitare I'intervento su questioni di interegemerale o per esporre comuni necessita.

Le petizioni possono essere presentate anche aatiatiodi frazione riconosciuti.

Il Regolamento sulla partecipazione determina tec@dure per la presentazione delle petizioni, i
tempi, le forme di pubblicita e 'assegnazioneaatfano competente, il quale procede all’esame e
predispone le modalita di intervento del Comunésyliestione sollevata o dispone I'archiviazione
gualora non ritenga di aderire all’istanza conteamella petizione.

In quest'ultimo caso, I'atto conclusivo dell’esarda parte dellorgano competente dovra essere
espressamente motivato e, qualora cio sia stat@sssgmente richiesto dai proponenti ovvero la
petizione non sia rivolta direttamente al Consigliomunicato al Consiglio Comunale.

La procedura si chiude in ogni caso con un attoessp, di cui € garantita al soggetto proponente la
comunicazione.

ART. 74
PROPOSTE

L’iniziativa popolare per la formazione dei regokami comunali o di provvedimenti amministrativi
si esercita mediante la presentazione al Consi@gimunale di proposte redatte, rispettivamente, in
articoli o in uno schema di deliberazione.

La proposta deve essere sottoscritta da almen®&i(@nque per cento) dei cittadini cosi come
individuati all’art. 71.

Sono esclusi dal diritto di iniziativa le seguantterie:

a) disciplina del personale e assunzioni;

b) tributi, tariffe, e bilancio;

) espropriazioni per pubblica utilita;

d) designazioni e nomine.

Il Regolamento sulla partecipazione disciplina leodalita ed i tempi per la raccolta e
l'autenticazione delle firme dei sottoscrittori.

I Comune, nei modi stabiliti dal regolamento, agjavle procedure e fornisce gli strumenti per
I'esercizio del diritto di iniziativa. A tal fine promotori della proposta possono chiedere al $mda
di essere assistiti, nella redazione del progettellm schema, dalla Segreteria Comunale.



ART. 75
PROCEDURA PER L’'APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA

La Commissione Consiliare, alla quale il progetianiziativa popolare viene assegnato, decide
sulla ricevibilita ed ammissibilita formale delleoposte e presenta la sua relazione al Consiglio
Comunale nel termine di 60 (sessanta) giorni.

Il Sindaco e tenuto a sottoporre al Consiglio Coateida proposta di iniziativa, che dovra essere
corredata dal parere di regolarita tecnica dei Besgbili dei Servizi interessati, nonché
dall'attestazione relativa alla copertura finanaaentro 30 (trenta) giorni dalla relazione della
Commissione.

ART. 76 — REFERENDUM

1. Sono previsti | referendum consultivo, abrogatev propositivo in tutte le materie di esclusiva
competenza comunale, al fine di sollecitare matafesni di volonta che devono trovare sintesi
nell'azione amministrativa.

2. Non possono essere oggetto di referendum:

a) la revisione dello Statuto del Comune e di quidile Aziende speciali, nonché gli atti di
costituzione di societa;

b) il bilancio preventivo e il conto consuntivo dadmune;

c) i regolamenti relativi al funzionamento degligani Comunali, alla contabilita, alle entrate e,
comunque, a contenuto finanziario, ai contratfi’'erdinamento degli uffici e dei servizi,

d) gli atti relativi al personale del Comune e edziende Speciali, Istituzioni e Consorzi;

e) i tributi locali, le tariffe dei servizi, i canoed altre imposizioni;

f) le designazioni e le nomine e le revoche di rappntanti del Comune presso Enti, Aziende e
Istituzioni;

g) i piani territoriali ed urbanistici, i piani attivi e le relative variazioni. E' ammesso il solo
referendum consultivo preventivo per le grandi ep@ubbliche e per i quesiti riferiti alla
destinazione di grandi aree;

h) i provvedimenti inerenti 'assunzione di mutui@missione di prestiti;

i) i provvedimenti relativi agli acquisti e alleie@hazioni di immobili e le relative permute, gli
appalti e le concessioni, nonché le espropriaziger pubblica utilita. E' tuttavia ammesso
referendum nelle sopra elencate materie limitatdaenexal atti amministrativi che costituiscano
indirizzo politico di avvio procedimentale e a canidne che non siano gia stati adottati
provvedimenti ed atti contrattuali impegnativi wenfronti di soggetti terzi;

) gli atti amministrativi vincolati da leggi stdit@ regionali;

m) in ogni altra materia, oltre a quelle individeiadlla precedente lettera i) nelle quali siano
comungue gia stati adottati dei provvedimenti eidcantrattuali con terzi, con conseguenti impegni
finanziari;

n) pareri tecnici — amministrativi richiesti da plisizioni di legge;

0) tutela dei diritti delle minoranze;

p) questioni attinenti sanzioni amministrative;

g) le materie che sono gia state oggetto di retknennegli ultimi tre anni.

3. Si fa luogo a referendum consultivo e propositiv

a) nel caso sia deliberato dal Consiglio Comunaleaggioranza assoluta dei consiglieri assegnati
al Comune;

b) qualora vi sia la richiesta di almeno un decuegli aventi diritto al voto. Almeno dieci di tal
elettori, prima di procedere alla raccolta dellenk di sottoscrizione, devono avere costituito un
comitato promotore;

4. |l referendum abrogativo puo essere promosseatgjetti di cui alla lettera b) di cui al comma 3.



5. Il regolamento disciplina le modalita per I'esapreliminare di legittimita del quesito, per la
raccolta delle firme dei sottoscrittori e per lmgymento delle operazioni di voto.

6. La proposta di referendum di cui alla letteralel) comma 3, prima della raccolta delle firme di
sottoscrizione, che deve avvenire in arco di temgo superiore a tre mesi, € sottoposta al giudizio
di ammissibilita di una commissione presiedutaSkdretario Comunale e composta, oltre che da
guest'ultimo, dal Responsabile del Settore Affaren@rali e dal Responsabile del Settore
Demografici/Elettorale del Comune di Marmirolo,nmodo che ne siano garantite la preparazione
giuridico-amministrativa, I'imparzialita e l'indipglenza dagli organi elettivi del Comune.

7. | referendum sono indetti dal Sindaco in duesises da tenersi nel periodo 1° gennaio — 30
giugno per le proposte approvate dal Consiglio aues nel secondo semestre dell’anno
precedente e nel periodo dal 1° luglio al 31 dicemper le proposte approvate dal consiglio
comunale nel primo semestre dell’anno in corso.cbasultazioni referendarie si svolgono in
un’unica giornata di domenica, non in coincidenaza altre operazioni di voto.

8. Hanno diritto di voto tutti i cittadini italiamiesidenti sul territorio del Comune di Marmirolo
iscritti alle liste elettorali ordinarie, nonchéi ggcritti alle liste elettorali aggiunte, che ahbo
compiuto i 18 anni entro il giorno fissato per tmsultazione elettorale.

9. Le proposte di referendum consultivo e propesitsono approvate se alla votazione ha
partecipato il 50% piu uno degli aventi dirittovaito. In tal caso il Consiglio Comunale o la Giunta
Comunale, secondo le rispettive competenze, possonformarsi al risultato o, motivatamente,
discostarsene.

10. La proposta soggetta a referendum abrogatimppgovata se alla votazione ha partecipato |l
50% piu uno degli aventi diritto al voto e se hasEguito la meta piu uno dei voti validamente
espressi. In tal caso il Consiglio Comunale e lan& non possono assumere decisioni contrastanti
con essa.

11. Il Consiglio Comunale o la Giunta Comunale oselo le rispettive competenze, entro 60 giorni
dalla proclamazione dei risultati del referendummastenuti ad esaminarli ed a deliberare gli atti
che si renderanno opportuni.

12. Le consultazioni aventi ad oggetto iniziatia#tjvita o provvedimenti che comportano anche
indirettamentauove spese o minori entrate debbono rendere #gsplicosto presunto sia in sede
di proposta della consultazione, ai fini della amsibilita, sia nella formulazione del quesito
sottoposto alla valutazione popolare.

CAPO Il
IL DIRITTO DI ACCESSO E DI INFORMAZIONE DEL CITTADI NO

ART. 77
PUBBLICITA’ DEGLI ATTI E DELLE INFORMAZIONI

Tutti gli atti del’Amministrazione comunale sonaulgblici, al fine di assicurare la trasparenza
dell'attivita amministrativa e di favorirne lo sginento imparziale, tranne quelli per il quale deve
essere limitato il diritto di accesso secondo Igpdsizioni dell'apposito Regolamento previsto
dall'articolo successivo.

Il diritto dei cittadini all'informazione sullo sta degli atti, delle procedure, sull’ordine di esadh
domande, progetti e provvedimenti che comunquigiliardano, € garantito dalle modalita stabilite
dal Regolamento.

La Giunta Comunale assicura ai cittadini il diritbaccedere, in generale, alle informazioni delle
guali la stessa e in possesso, relative all’adtidd essa svolta.

L’informazione viene resa con completezza, esattezzzmpestivita.



La pubblicazione degli atti ufficiali del Comunegligé deliberazioni ed ogni altro provvedimento
viene effettuata all’Albo Pretorio del Comune cennhodalita stabilite dal regolamento, il quale
dispone le altre forme di comunicazione idonee sgicarare la piu ampia conoscenza degli atti
predetti.

ART. 78
DIRITTO DI ACCESSO AGLI ATTI AMMINISTRATIVI, ALLE
STRUTTURE ED Al SERVIZI

Il diritto di accesso agli atti amministrativi esésurato, con le modalita stabilite dal Regolamgento
in generale a tutti i cittadini, singoli od assadiced in particolare a chiunque vi abbia interegse

la tutela di situazioni giuridicamente rilevanti.

Il diritto di accesso e escluso per i documentvigtedal Regolamento.

Puo essere temporaneamente escluso e differitceffeito di una motivata dichiarazione del
Sindaco che ne vieta l'esibizione, secondo quamivigto dal Regolamento, quando la loro
diffusione possa pregiudicare il diritto alla risagtezza delle persone, dei gruppi e delle imprese.

Il diritto di accesso si esercita mediante rictaestotivata di esame e di estrazione di copia degli
atti e documenti amministrativi effettuata nellenfi@ previste dal Regolamento. L'esame dei
documenti e gratuito.

Il diritto di rilascio di copia di atti amministiai e subordinato al rimborso del solo costo di
riproduzione.

Al fine di rendere effettiva la partecipazione dditadini all’attivita dell’Amministrazione, la
Giunta assicura l'accesso, con le modalita stabdial Regolamento, alle strutture ed ai servizi
comunali alle organizzazioni di volontariato edealssociazioni. Il rifiuto, il differimento e la
limitazione dell’accesso sono consentiti solo resi@revisti dal Regolamento od in vigenza del
divieto temporaneo di cui al 2* comma. Trascorstiimente 30 (trenta) giorni dalla presentazione
della richiesta, questa si intende rifiutata.

Contro le determinazioni amministrative di cui akgedente comma sono attivabili le azioni
previste dall’art. 25, quinto e sesto comma, delige 7 agosto 1990, n. 241.

TITOLO VI
L'ATTIVITA' NORMATIVA

CAPO |
REGOLAMENTI

ART. 79
REGOLAMENTI

I Comune emana regolamenti:

a) nelle materie ad esso demandate dalla leggkoeStatuto;

b) in tutte le altre materie di competenza comunale

| Regolamenti Comunali incontrano i seguenti limiti

a) non possono contenere disposizioni in contrastole norme e i principi costituzionali, con le
leggi ed i regolamenti statali e regionali e coprésente Statuto;

b) la loro efficacia e limitata nell’ambito comueal

C) non posSsoONo contenere norme a carattere pair;ol

d) non possono avere efficacia retroattiva, sabasi di deroga espressa, motivata da esigenze di
pubblico interesse;



e) non possono essere abrogati che da Regolamesteripri per dichiarazione espressa dal
Consiglio Comunale o per incompatibilita tra le weicdisposizioni e le precedenti o perché il

nuovo Regolamento regola l'intera materia gia gistata dal regolamento anteriore;

f) ogni Regolamento disciplina la materia di prapcompetenza; altre norme regolamentari sulla
stessa materia sono nulle.

ART. 80
PROCEDIMENTO DI FORMAZIONE DEI REGOLAMENTI

| Regolamenti sono adottati dal consiglio comunalesensi dell’art. 42, comma 2", lettera a), del
Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267.

TITOLO IX
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

CAPO |
APPROVAZIONE E REVISIONE DELLO STATUTO

ART. 81
ENTRATA IN VIGORE DELLO STATUTO

Il presente Statuto, dopo I'espletamento del cdiotrda parte del competente organo regionale, e
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regioneombardia ed entra in vigore decorsi 30 giorni
dalla sua affissione all’Albo Pretorio del comune.

Il Sindaco invia lo Statuto, munito delle certifz@ani di esecutivita e di pubblicazione, al ministe
dell'Interno, per essere inserito nella Raccolttdi#le degli Statuti.

Il Segretario Comunale, con dichiarazione appastaice allo statuto, ne attesta I'entrata in \egor

Il Consiglio Comunale promuove le iniziative pitoitee per assicurare la conoscenza dello Statuto
da parte dei cittadini.

ART. 82
REVISIONE DELLO STATUTO

Le modificazioni e l'abrogazione dello Statuto someliberate dal Consiglio Comunale con la
procedura stabilita dall’art. 6, commi quarto eaj del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267.

Le proposte di revisione dello Statuto sono inviateopia ai consiglieri Comunali e depositate
presso la Segreteria Comunale, almeno 10 (diemtihigorima dell’adunanza del Consiglio.

La proposta di deliberazione di abrogazione tadieléo Statuto deve essere presentata al Consiglio
Comunale congiuntamente a quella di deliberazi@h@aovo Statuto.

L’adozione delle due deliberazioni di cui al preeei comma € contestuale: I'abrogazione totale
dello Statuto assume efficacia con I'approvazioglendovo testo dello stesso.

ART. 83
ADOZIONE E REVISIONE DEI REGOLAMENTI

Entro un anno dall’entrata in vigore dello Statd#dte salve diverse scadenze stabilite dalla Legge
dovra procedersi allladeguamento dei vigenti Ragelati Comunali alle disposizioni statutarie
nonché all’adozione dei regolamenti previsti d&tatuto.



Sino all’effettuazione di tali adempimenti restanovigore le norme adottate dal Comune secondo
la precedente legislazione che risultino compatiioih la Legge e lo Statuto.



