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COMUNE DI MARMIROLO

Provincia di Mantova

Il Comune di MARMIROLO sta lavorando ad una modifica del Codice di Comportamento
dei propri dipendenti mediante I’introduzione dell’art. 10Bis e pertanto

INFORMA

che ¢ pubblicata all'Albo Pretorio la Bozza del nuovo articolo 10 bis che sara inserito ad
integrazione del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Marmirolo il tutto
in applicazione dell’art.54 comma 1-bis del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dall'art.
4, comma 1, lettera a) della Legge n. 79/2022 in materia di corretto utilizzo delle tecnologie
informatiche e dei mezzi di informazione e social media da parte dei dipendenti pubblici
anche al fine di tutelare I’immagine della pubblica amministrazione.

In un'ottica di ampia condivisione e partecipazione, che possa coinvolgere dipendenti,
cittadini e operatori del settore (interni ed esterni all'amministrazione), I'Ente

AVVISA

che chiunque abbia interesse (stakeholder) potra far pervenire le proprie osservazioni,
valutazioni ed integrazioni alla proposta entro e non oltre le ore 23.59 del giorno
26/01/2023, via e-mail all’indirizzo:

protocollo@comune.marmirolo.mn.it

Le proposte e osservazioni, congrue e conformi alla Legge, potranno essere utilizzate per
la redazione definitiva ed aggiornata della modifica al Codice di Comportamento sopra
descritta.

Si precisa infine che la proposta di modifica del Codice di comportamento, allegata in calce
¢ redatta in attuazione delle disposizioni previste dall'art. 54 co. 1-bis del D.Lgs 165/2001,
T.U. in materia di pubblico impiego, delle Linee Guida ANAC in tema di codici di
comportamento delle PPAA, approvate con delibera n. 177 del 19 febbraio 2020 e in
conformita con le disposizioni del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e
trasparenza del Comune di Marmirolo attualmente in vigore.
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